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Yhteistyömahdollisuuksia yrityksille 

 

 
 

Mistä on kyse ja miten toimin? Millä aikataululla ja mitä kuluja syntyy? Mitkä ovat hyödyt? 

Projektityöt • Organisaatio määrittää tehtävän, joita opiskelijat ratkovat. 

• Yksityiskohdat sovitaan kurssin vastuuhenkilön kanssa. 

• Ympäri vuoden. 

• Osa on maksuttomia, osa maksullisia. 

• Madollisuus uuden innovointiin. 

• Tunnettuuden lisääminen. 

Harjoittelijan 
palkkaaminen 

• 3–6 kk:n mittainen ohjattu työskentelyjakso. 

• Suomenkielisiä ja kansainvälisiä opiskelijoita eri aloilta. 

• Yrityksen oman rekrytointikäytännön mukaan.  

• Ympäri vuoden. 

• Harjoittelijan palkka työehtosopimuksen mukaan   

• Harjoittelutuki (1800 €) yliopistolta mahdollinen. 

• Uusien työntekijöiden rekrytointikanava ja 
työnantajamielikuvan kasvattaminen. 

Opinnäytetyöt • Pääosin maisterivaiheen opinnäytetyön tekeminen yhdessä 
yrityksen kanssa. Myös kandityö mahdollinen. 

• Aihe ja aikataulu sovitaan opiskelijan ja ohjaan kanssa. 

• Ympäri vuoden. 

• Opiskelijan voi palkata työsuhteeseen tai yritys voi maksaa 
stipendin tai palkkion. 

• Hyvä tapa selvittää uutta asiaa. 

• Mahdollisuus rekrytoida aiheeseen 
perehtynyt henkilö. 

Kansainvälisen 
osaajan 
työskentelyjakso 

• Kansainvälisen väitöskirjatutkijan tai tutkijatohtorin 1–3 kk 
työskentelyjakso yrityksessä. 

• Yritys ilmoittaa kiinnostuksensa palkata tutkija ja yliopisto avaa 
haun tohtoriopiskelijoille. 

• Hakuaika kerran vuodessa. 

• Työskentelyjakson palkkakulut. 

• Helppo tapa tutustua kansainväliseen 
tutkijan osaamiseen. Yritys saa korkean 
tason asiantuntemusta, kv-verkostoja sekä 
kieli- ja kulttuuriosaamista. 

Tutkija- 
liikkuvuus 

• Tutkijoiden työskentelyjaksot yrityksessä.  

• Voi olla yhdistelmä tutkimus- ja yritystyöskentelyjaksoja. 

• Sovitaan organisaatiota ja tutkijaa kiinnostava aihe.  

• Ympäri vuoden, rahoitusten hauissa voi olla aikarajoituksia. 

• Kustannus riippuu rahoituksesta ja vaihtelee työtilan ja 
välineiden tarjoamisesta työskentelyjakson palkkakuluihin. 

• Mahdollisuus yhteistyöhön huippututkijan 
kanssa.  

• Yliopistoyhteistyön syventäminen. 

Tohtorikoulutus • Yrityksen työntekijä tekee väitöskirjatutkimuksen yhdessä 
sovitusta aiheesta. Yliopistolla on valmiita sopimusmalleja. 

• Yhteistyö väitöskirjatutkijoiden kanssa. 

• Ympäri vuoden. 

• Sovitaan tapauskohtaisesti. 

• Organisaation työntekijälle mahdollisuus 
valmistua tohtoriksi.  

• Väitöskirjatutkimus organisaatiolle 
tärkeästä aiheesta. 

Tutkimushankkeet • Tilaustutkimuksesta yliopisto tekee tarjouksen yrityksen tarpeen 
perusteella. Mahdollisuus sopia tulosten omistajuudesta. 

• Yhteisrahoitteiseen tutkimushankkeeseen haetaan yleensä EU, 
Business Finland tai muuta rahoitusta. 

• Ympäri vuoden tai rahoituksen hakuajan mukaan. 

• Tilaustutkimuksessa tilaaja maksaa kulut.  

• Yhteisrahoitteinen tutkimus sovitaan tapauskohtaisesti.  

• Yritys voi saada julkista rahoitusta tutkimushankkeelleen. 

• Omia tarpeita vastaava tutkimus. 

• Mahdollisuus tiiviiseen yhteistyöhön 
yliopiston, yritysten ja muiden 
organisaatioiden kesken. 

Palvelututkimus ja 
infrastruktuurit 

• Yliopistolla on erilaisia tutkimuspalveluita ja -laitteistoja, joita 
tarjoamme myös yritysten ja organisaatioiden käyttöön.  

• TKI-setelillä mahdollisuus saada tukea 10k€/Max 50% 

• Ympäri vuoden. 

• Kesto ja sisältö sovitaan tarpeen mukaan. Pyydä tarjous! 

• Lisäresurssia kehittämistyöhön. 

• Mahdollisuus hyödyntää yliopiston laitteita 
ja tutkimusinfraa.  

Teknologian siirto 
ja yrittäjyys 

• Tarjoamme teknologioita ja patenttiperheitä hyödynnettäväksi 
(myynti ja lisensointi). 

• Edistämme tutkimukseen pohjautuvan liiketoiminnan 
syntymistä. 

• Ympäri vuoden. 

• Hinta neuvotellaan tapauskohtaisesti. 

• Mahdollista hyödyntää yliopiston keksintöjä 
tai tehdä yhteistyötä yliopistotaustaisten 
yritysten kanssa. 

Näkyvyys 
kampuksella 

• Yrityksen näkyvyys kampuksella, opiskelijoille, tapahtumissa, 
tutkimusyhteistyössä, yhteiset julkaisut jne. 

• Sovitaan tapauskohtaisesti • Panostus työnantajamielikuvaan ja 
työnantajabrändiin. 

https://sites.utu.fi/rekry/opinnaytetyo-projekti/
https://sites.utu.fi/rekry/rekrytoi-opiskelija/
https://sites.utu.fi/rekry/rekrytoi-opiskelija/
https://sites.utu.fi/rekry/opinnaytetyo-projekti/
https://www.utu.fi/fi/yhteistyo/unicom
https://www.utu.fi/fi/yhteistyo/unicom
https://www.utu.fi/fi/yhteistyo/unicom
https://www.utu.fi/fi/tutkimus/tutkijakoulu
https://www.utu.fi/fi/yritysyhteistyo/yhteiset-tutkimusprojektit
https://www.utu.fi/fi/yritysyhteistyo/palvelututkimus-ja-infrat
https://www.utu.fi/fi/yritysyhteistyo/palvelututkimus-ja-infrat
https://www.utu.fi/fi/yritysyhteistyo/innovaatiot-ja-yrittajyys
https://www.utu.fi/fi/yritysyhteistyo/innovaatiot-ja-yrittajyys
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